Legea Patronatelor

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Prezenta lege reglementeaza modul de constituire, functionare si incetare a activitatii
patronatelor in Republica Moldova in conformitate cu Conceptia pentru dezvoltarea
sistemului de dialog social.

Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Statutul juridic al patronatelor

(1) Patronatele sint organizatii necomerciale, neguvernamentale, independente si
apolitice, constituite in baza liberei asocieri si egalitatii in drepturi a patronilor din
diverse domenii de activitate.

(2) Patronatele au dreptul sa constituie subdiviziuni teritoriale proprii fara personalitate
juridica.

(3) Subdiviziunea teritoriala isi desfasoara activitatea in baza statutului patronatului
din care face parte.

Articolul 2. Statutul juridic al patronului

in sensul prezentei legi, patronul este persoana juridica sau persoana fizica,
inregistrata in modul stabilit, care administreaza si utilizeaza capital, indiferent de
forma acestuia, si foloseste munca salariata in scopul obtinerii de profit in conditii de
concurenta.

Articolul 3. Scopul constituirii patronatelor

Patronatele se constituie in scopul asistarii membrilor acestora in capacitatea lor de
patroni prin acordarea de servicii si consultatii, protectia drepturilor si reprezentarea
intereselor membrilor lor in relatiile cu autoritatile publice, cu sindicatele, precum si cu
oricare alte organizatii neguvernamentale pe plan national si international, in
conformitate cu prevederile statutelor proprii si ale prezentei legi.

Articolul 4. Principiile de constituire si de activitate a patronatelor
(1) Patronatele, indiferent de forma juridica de organizare, sint egale in drepturi si
activeaza in baza statutelor proprii si a prezentei legi.

(2) Patronatele isi desfasoara activitatea in baza principiilor liberului consimtamint si
egalitatii in drepturi a tuturor membrilor.



Articolul 5. Formele juridice de organizare a patronatelor
Patronatele se constituie in urmatoarele forme juridice de organizare:

a) asociatie patronalg;

b) federatie patronala;

c) confederatie patronala.
Articolul 6. Asociatia patronala

(1) Asociatia patronala este o forma juridica de organizare a patronatelor, constituita
prin asocierea a cel putin 3 patroni - persoane juridice si/sau persoane fizice.

(2) Asociatiile patronale pot fi constituite prin asocierea patronilor:
a) conform domeniului de activitate;
b) dintr-un anumit teritoriu, indiferent de genul de activitate al acestora.

(3) In cadrul unui domeniu de activitate sau al unui teritoriu pot fi constituite mai
multe asociatii patronale.

(4) Asociatiile patronale, in functie de scopurile si caracterul activitatii lor, pot fi
membri ai uneia sau a mai multor federatii sau confederatii patronale.

Articolul 7. Federatia patronala

(1) Federatia patronala reprezinta o forma juridica de organizare a patronatelor,
constituita din doua sau mai multe asociatii patronale dintr-un anumit domeniu de
activitate in scopul solutionarii unor probleme comune, in limitele imputernicirilor
delegate de membrii lor.

(2) Membri ai federatiei patronale pot fi si patroni aparte din domeniul respectiv de
activitate.

Articolul 8. Confederatia patronala
(1) Confederatia patronala este o forma juridica de organizare a patronatelor,
constituita din doua sau mai multe federatii patronale.

(2) Membri ai confederatiei patronale pot fi de asemenea asociatii patronale si patroni
aparte, indiferent de principiile de asociere si domeniul de activitate.

(3) Patronii, asociatiile, federatiile si confederatiile patronale se pot asocia in vederea
constituirii unei confederatii patronale reprezentative la nivel national.



Articolul 9. Reprezentarea patronatelor
Reprezentarea asociatiilor, federatiilor sau confederatiilor patronale se efectueaza prin
persoana presedintelui sau a unuia dintre membrii conducerii acestora.

Articolul 10. Relatiile dintre stat si patronate

(1) Patronatele beneficiaza de protectia statului impotriva oricaror acte care, conform
legislatiei, constituie un obstacol in organizarea, functionarea si administrarea
activitatii lor.

(2) Patronatele nu pot fi lichidate si activitatea lor nu poate fi suspendata in baza unor
acte de dispozitie ale autoritatilor administratiei publice.

(3) Membrilor organelor de conducere eligibile ale patronatelor li se asigura protectia
legislativa impotriva oricaror forme de conditionare, de constringere sau de limitare a
exercitarii functiilor lor.

(4) Asociatiile, federatiile si confederatiile patronale, dupa caz, sint consultate si li se
solicita avize in scris asupra proiectelor de legi si altor acte normative cu caracter
social-economic, precum si referitoare la activitatea patronatelor.

(5) Statul exercita controlul asupra activitatii patronatelor prin intermediul organelor
sale, in modul si in cazurile prevazute de legislatie.

(6) Controlul de stat nu va perturba regimul normal de activitate al patronatelor.
Autoritatile publice poarta raspundere, conform legislatiei, pentru incalcarea
prevederilor prezentei legi.

Articolul 11. Legislatia cu privire la patronate
Legislatia cu privire la patronate se constituie din prezenta lege si din alte acte
normative.

Articolul 12. Colaborarea internationala

Patronatele, in conformitate cu statutele proprii, pot stabili relatii si contacte
internationale si pot participa la actiuni care nu contravin obligatiilor internationale ale
Republicii Moldova.

Capitolul 1l. ATRIBUTIILE DE BAZA ALE PATRONATELOR

Articolul 13. Atributiile patronatelor
Patronatele:



a) reprezinta, promoveaza, sustin si apara interesele comune economice, tehnice si
juridice, precum si actiunile de cooperare ale membrilor lor;

b) sustin, conform legislatiei, deplina libertate de actiune in promovarea de catre
patroni a programelor de dezvoltare ale unitatilor economice, asigurind o maxima
eficienta a activitatii economice;

C) promoveaza o concurenta loiala in activitatea economica si in relatiile dintre
membrii lor, care sa asigure conditii egale fiecaruia;

d) acorda consultanta in problemele vizind incheierea si rezilierea contractelor de
management;

e) participa, in colaborare cu autoritatile publice respective, la initierea, la elaborarea
si la promovarea strategiilor, a programelor si a proiectelor de dezvoltare, de
restructurare, de privatizare si de lichidare a intreprinderilor, precum si de cooperare
economica a acestora;

f) participa, in colaborare cu partenerii de dialog social, la elaborarea proiectelor de
acte legislative si alte acte normative, contribuie la elaborarea si implementarea
strategiilor de dezvoltare a economiei nationale si a activitatilor economice, precum si
a strategiilor in domeniile salarizarii si protectiei muncii, invatamintului profesional si
sanatatii;

g) asigura membrilor lor informatii utile, faciliteaza relatiile dintre acestia, precum si
relatiile cu alte organizatii, promoveaza interesul managerial, presteaza servicii de
consultanta si asistenta de specialitate, inclusiv in domeniul pregatirii si folosirii fortei
de munca in scopul sporirii productivitatii muncii;

g-1) propun, in colaborare cu autoritatile publice si sindicatele, pentru decorare si
premiere unitatile economice membre ale patronatelor si conducatorii acestora pentru
rezultate remarcabile in activitate si contributii la solutionarea problemelor sociale ale
comunitatilor;

h) exercita alte atributii conform prevederilor statutelor proprii si legislatiei in vigoare.

Articolul 14. Participarea patronatelor la dialogul social
(1) Patronatele sint parte a dialogului social si reprezinta interesele patronilor,
indiferent de tipul de proprietate si de forma juridica de organizare.

(2) Patronatele participa la negocierea contractelor colective de munca si la
concilierea, medierea si solutionarea litigiilor si conflictelor de munca, la alte negocieri,
in conformitate cu statutele proprii si cu legislatia in vigoare.



Capitolul Ill. CONSTITUIREA PATRONATELOR

Articolul 15. Modul de constituire a patronatelor

(1) Patronatele se constituie la adunarea de constituire a membrilor fondatori, la care
se adopta decizia de infiintare a patronatelor, se aproba statutul si se aleg organele de
conducere si de control ale acestora.

(2) Patronatele se constituie si isi desfasoara activitatea conform statutelor proprii si
legislatiei in vigoare.
Articolul 16. Statutul patronatului

(1) Statutul patronatului va contine, in mod obligatoriu:

a) denumirea si forma juridica de organizare a patronatului, sediul acestuia, precum si
al filialelor lui;

b) obiectivele de activitate si atributiile patronatului;
c) conditiile de aderare, de iesire si de excludere din rindurile membrilor patronatului;
d) drepturile si obligatiile membrilor patronatului;

e) structura patronatului, organele de conducere si de control, atributiile si mandatul
acestora, modul de adoptare a deciziilor si de stabilire a caracterului deliberativ al
sedintelor;

f) informatii despre mijloacele financiare si patrimoniul initial;

g) procedura de adoptare, de modificare si de completare a statutului;
h) procedura controlului asupra activitatii patronatului;

i) procedura de incetare a activitatii patronatului.

(2) Statutul patronatului poate contine si alte prevederi care nu contravin prevederilor
prezentei legi si ale altor acte normative.

(3) Statutul este semnat de catre toti membrii fondatori ai patronatului la momentul
constituirii acestuia.

Articolul 17. inregistrarea patronatelor
(1) Patronatele obtin statutul de persoana juridica din momentul inregistrarii acestora
in Registrul de stat al persoanelor juridice.



(2) Patronatele sint inregistrate de catre Agentia Servicii Publice in conformitate cu
prezenta lege si Legea nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice
si a intreprinzatorilor individuali, ultima fiind aplicata doar in masura in care nu
contravine prezentei legi.

(3) Pentru inregistrare, patronatele, in decurs de o luna de la data desfasurarii adunarii
de constituire, prezinta urmatoarele documente:

a) cererea semnata de conducatorul patronatului;
b) statutul patronatului in dublu exemplar;
c) procesul-verbal al adunarii de constituire a patronatului;

d) lista fondatorilor, in care se va specifica pentru persoanele fizice - numele,
prenumele, anul nasterii, numarul si seria buletinului de identitate, domiciliul si
semnatura; pentru persoanele juridice - denumirea, sediul, numarul si data
inregistrarii, semnatura reprezentantului, precum si copia de pe statut si procesul-
verbal al sedintei organului sau de conducere sau extrasul din acesta, in care este
consemnata decizia de constituire a patronatului;

e) actul care confirma sediul;

f) documentul bancar care confirma achitarea taxei de inregistrare in marime de 90 de
lei.

g) - abrogata;
h) - abrogata.

(4) Modificarile si completarile in statutul patronatului se vor inregistra conform
procedurii si in termenele prevazute pentru inregistrarea patronatului.

(6) Pentru inregistrarea modificarilor la statut cu privire la conducatorul patronatului,
patronatul prezinta organului de inregistrare, in termen de o luna de la data adoptarii
deciziei respective, urmatoarele documente:

a) cererea privind modificarile referitoare la alegerea/realegerea conducatorului
patronatului;

b) procesul-verbal al organului competent sau extrasul din acesta cu privire la
adoptarea deciziei de alegere/realegere a conducatorului patronatului;

C) copia de pe buletinul de identitate al conducatorului patronatului.

Articolul 18. Decizia de inregistrare a patronatului



Agentia Servicii Publice adopta, in termen de 15 zile de la data prezentarii
documentelor pentru inregistrare, una din urmatoarele decizii:

a) a inregistra patronatul;

b) a refuza inregistrarea patronatului.

Articolul 19. Refuzul de inregistrare a patronatului

(1) inregistrarea patronatului poate fi refuzata in cazul in care:

a) Agentia Servicii Publice constata ca documentele prezentate de patronat contin
informatii neautentice sau sint perfectate cu incalcarea prevederilor prezentei legi;

b) anterior a fost Tnregistrat un patronat cu aceeasi denumire;
c) scopurile patronatului contravin legislatiei in vigoare;
d) nu au fost prezentate toate actele prevazute la art. 17.

(2) Decizia privind refuzul de inregistrare a patronatului se comunica solicitantului in
scris in termen de 3 zile.

(3) Decizia privind refuzul de inregistrare a patronatului in termenul stabilit sau din
motive considerate neintemeiate poate fi atacata in instanta de contencios
administrativ competenta in termen de 30 de zile de la data comunicarii acesteia.

(4) Refuzul de inregistrare a patronatului nu constituie un obstacol pentru depunerea
repetata a documentelor de inregistrare daca au fost inlaturate cauzele care au servit
drept temei pentru adoptarea deciziei de refuz.

(5) La depunerea repetata a documentelor de inregistrare se percepe o noua taxa de
inregistrare, cu exceptia cazurilor cind instanta de judecata anuleaza refuzul
neintemeiat de Tnregistrare a patronatului.

Capitolul IV. DREPTURILE S| OBLIGATIILE PATRONATELOR

Articolul 20. Drepturile patronatelor
(1) Patronatele sint in drept:

a) sa reprezinte, sa promoveze, sa sustina si sa apere drepturile si interesele
membrilor lor in relatiile cu autoritatile publice, cu sindicatele si cu alte persoane
juridice si persoane fizice, atit pe plan national, cit si international, in conformitate cu
statutele proprii si cu prezenta lege;


https://lege.md/patronatelor/art-17

b) sa desemneze reprezentantii lor si sa participe, in conditii convenite intre partile
interesate, la negocierea si incheierea contractelor colective de munca, la alte
tratative si acorduri cu autoritatile publice si sindicatele, precum si la dialog social in
cadrul structurilor tripartite, conform statutelor proprii, legislatiei Republicii Moldova si
dreptului international,

c) sa difuzeze liber informatia referitoare la activitatea lor, sa instituie mijloace proprii
de informare in masa, sa obtina de la autoritatile publice informatia necesara pentru
desfasurarea activitatii statutare, sa formeze, in functie de necesitati, subdiviziuni
teritoriale, sa creeze, in modul stabilit de lege, intreprinderi sau sa participe, in calitate
de fondator, la crearea acestora;

d) sa se afilieze la organizatii internationale, sa stabileasca relatii de colaborare sub
diferite aspecte cu organizatii patronale similare din alte tari, sa participe la alte
actiuni care nu contravin obligatiilor internationale ale Republicii Moldova;

e) sa beneficieze si de alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare sau care deriva
din aceasta.

Articolul 21. Obligatiile patronatelor

(1) Patronatele sint obligate:

a) sa respecte Constitutia, legislatia in vigoare, precum si statutul propriu;

b) sa opereze modificarile necesare in documentele de constituire in cazul modificarii
legislatiei sau in cazul constatarii necorespunderii acestor documente legislatiei in
vigoare;

C) - abrogata;
d) - abrogata;
e) - abrogata.
(2) - abrogat.

Capitolul V. PATRIMONIUL PATRONATELOR. EVIDENTA SI CONTROLUL
ACTIVITATII PATRONATELOR

Articolul 22, Patrimoniul patronatelor
(1) Patronatele pot avea in proprietate orice bunuri necesare realizarii scopurilor
statutare.



(2) Sursele de formare a patrimoniului patronatelor sint:
a) taxele de aderare si cotizatiile;
b) donatiile, sponsorizarile;

c) veniturile din activitatea intreprinderilor create de catre patronat sau cu participarea
acestuia, desfasurata in conformitate cu statutele acestor intreprinderi si cu legislatia
in vigoare;

d) taxele pentru prestarea serviciilor care rezulta din activitatea specificata in
scopurile statutare ale patronatului;

e) contributiile pentru activitatile de negociere a contractelor colective de munca;
f) alte surse neinterzise de lege.

(3) Sursele de formare a patrimoniului, specificate la alin.(2), sint supuse impozitarii
conform legislatiei in vigoare.

(4) Patrimoniul patronatelor se foloseste in exclusivitate pentru realizarea scopurilor
statutare si nu poate fi repartizat intre memobrii lor.

(5) Patrimoniul si alte resurse materiale ale patronatelor nu pot fi folosite pentru

sustinerea partidelor politice si a candidatilor in campaniile electorale.

Articolul 23. Activitatea economico-financiara a patronatelor
Activitatea economico-financiara a patronatelor se desfasoara in conformitate cu
bugetele proprii.

Articolul 24. Evidenta si controlul activitatii patronatelor
(1) Patronatele tin evidenta activitatii desfasurate, prezinta dari de seama contabile si
statistice Tn modul stabilit de legislatia in vigoare.

(2) Controlul intern si verificarea gestiunii patronatului se efectueaza de catre organul
de control.

(3) Controlul activitatii financiare a patronatelor este exercitat de catre organul
financiar si Serviciul Fiscal de Stat in modul stabilit de legislatia in vigoare.

Capitolul VI. INCETAREA ACTIVITATII PATRONATELOR

Articolul 25. incetarea activitatii patronatelor



(1) Patronatele isi inceteaza activitatea in caz de:
a) reorganizare;
b) lichidare.

(2) Modul de incetare a activitatii patronatelor se reglementeaza de statutele lor si de
legislatia in vigoare.

Articolul 26. Reorganizarea patronatelor
(1) Patronatele se reorganizeaza in modul prevazut de statutele lor.

(2) In cazul reorganizarii patronatelor, patrimoniul acestora se transmite persoanelor
juridice nou-constituite in modul prevazut de Codul civil. Patronatele nu pot fi
reorganizate in organizatii comerciale sau in partide politice.

Articolul 27. Lichidarea patronatelor
(1) Patronatul se lichideaza prin decizia adunarii generale a membrilor.

(2) Patronatul poate fi lichidat si prin hotarire a instantei de judecata, in cazul incalcarii
legislatiei, la cererea Ministerului Justitiei.

(3) Organul care adopta decizia cu privire la lichidarea patronatului instituie comisia de
lichidare si stabileste modul si termenul de lichidare a patronatului.

(4) Bunurile ramase dupa lichidarea patronatului si dupa achitarea datoriilor fata de
toti creditorii vor fi folosite conform statutului, iar in cazul in care nu exista asemenea
prevederi, vor fi folosite pentru realizarea scopurilor statutare, conform deciziei cu
privire la lichidarea patronatului. Patrimoniul patronatului lichidat nu poate fi transmis
organizatiilor comerciale, partidelor politice sau persoanelor fizice.

Articolul 28. - abrogat

Capitolul VII. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 29. (1) Patronatele care cad sub incidenta prezentei l...

(1) Patronatele care cad sub incidenta prezentei legi, inregistrate inainte de intrarea in
vigoare a acesteia, in termen de un an vor aduce statutele proprii in concordanta cu
prevederile ei. Totodata, patronatele in cauza isi mentin dreptul la aceeasi denumire,
simbolica, aceleasi conturi bancare si elemente de identificare, iar in certificatul de
inregistrare de stat se noteaza data constituirii in fapt a patronatului. Patronatele care
nu vor reinregistra statutele proprii in termenul stabilit de prezenta lege se vor



considera autodizolvate si vor fi radiate din registrul de stat ca patronat in baza
deciziei Ministerului Justitiei.

(2) Guvernul, in termen de 6 luni, va aduce actele sale normative in concordanta cu
prezenta lege.
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