Legea Privind cooperativele de productie

Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Cooperativa de productie

(1) Cooperativa de productie, denumita in continuare cooperativa, este o intreprindere
infiintata de catre 5 sau mai multe persoane fizice in scopul desfasurarii in comun a
activitatii de productie si a altei activitati economice, bazate preponderent pe munca
personala a membrilor ei si pe cooperarea cotelor de participare la capitalul acesteia,
denumite in continuare cote de participare. (2) Cooperativa este o intreprindere de
drept privat cu statut de persoana juridica cu scop lucrativ (inclusiv comercial).

Articolul 2. Principiile de organizare si functionare

Cooperativa se organizeaza si functioneaza in baza urmatoarelor principii: a) asocierea
benevola in cooperativa si retragerea libera din ea; b) administrarea pe principii
democratice a activitatii cooperativei; ¢) unitatea intereselor de munca, contributia
economica si ajutorul reciproc al membrilor cooperativei; d) accesul liber la informatia
privind activitatea cooperativei.

Articolul 3. Reglementarea activitatii cooperativei de productie

(1)Activitatea cooperativei de productie este reglementata prin legi si acte normative
ale Guvernului. (2) Prevederile prezentei legi se aplica cooperativelor de productie cu
statut de intreprindere sociala sau de intreprindere sociala de insertie in masura in
care nu contravin prevederilor cap.VI-1 din Legea nr.845/1992 cu privire la
antreprenoriat si intreprinderi.

Articolul 4. Patrimoniul cooperativei

(1) Cooperativa are patrimoniu propriu separat de patrimoniul membrilor sai. (2)
Patrimoniul cooperativei se formeaza din mijloace banesti si din bunuri transmise in
capitalul ei propriu, din venituri, donatii, credite si imprumuturi, precum si din alt
patrimoniu dobindit in conformitate cu legea.

Articolul 5. Calitatea de membru al cooperativei

Membri ai cooperativei pot fi persoanele fizice care au implinit virsta de 16 ani,
corespund prevederilor statutului cooperativei si au depus aporturi in contul cotelor de
participare.

Articolul 6. indatoririle si raspunderea cooperativei



(1) Cooperativa este obligata: a) sa-si onoreze obligatiile fata de membrii sai, stabilite
de prezenta lege, de statutul si de regulamentele cooperativei; b) sa prezinte
organelor de stat abilitate raportul anual specializat, in conformitate cu prezenta lege;
c) sa indeplineasca alte obligatii in conditiile legii. (2) Cooperativa este raspunzatoare
pentru obligatiile asumate cu intreg patrimoniul ce ii apartine cu drept de proprietate.
(3) Cooperativa nu este raspunzatoare pentru obligatiile membrilor sai.

Capitolul Il. CONSTITUIREA S| INREGISTRAREA COOPERATIVEI

Articolul 7. Actul constitutiv
Actul constitutiv al cooperativei este statutul.

Articolul 8. Adunarea de constituire

(1) Adunarea de constituire: a) alege (desemneaza) organele de conducere ale
cooperativei; b) desemneaza persoana care va indeplini formalitatile de inregistrare de
stat a cooperativei; c) solutioneaza alte chestiuni legate de constituirea si inceputul
activitatii cooperativei. (1-1) Adunarea de constituire este organul creat de catre
fondatori pentru solutionarea chestiunilor legate de constituirea cooperativei. Dupa
atingerea scopului - lansarea activitatii cooperativei, adunarea de constituire se
dizolva. (2) Dreptul de vot la adunarea de constituire il detin persoanele care au
semnat statutul cooperativei (fondatorii). (3) La adunarea de constituire, fiecare
fondator are dreptul la un singur vot. (4) Hotarirea adunarii de constituire este valabila
daca pentru ea au votat cel putin 2/3 din numarul total al fondatorilor. (5) Procesul-
verbal al adunarii de constituire se semneaza de presedintele si de secretarul adunarii.

Articolul 9. Statutul cooperativei

(1) Statutul cooperativei va cuprinde: a) denumirea si sediul cooperativei; b) scopul si
obiectul cooperativei; c) conditiile si modul de primire in cooperativa si de excludere
din cooperativa, precum si temeiurile si procedura de excludere; d) modul de
participare prin munca personala a membrilor cooperativei la activitatea acesteia; e)
modul de retribuire a muncii membrilor cooperativei; f) marimea minima a cotei de
participare, conditiile si termenele de depunere a aporturilor in contul acesteia,
responsabilitatea pentru incalcarea obligatiilor privind depunerea aporturilor, precum
si modul de evaluare a aporturilor in natura in contul cotei; g) aporturile membrilor
cooperativei in capitalul social, modul si termenele de depunere a acestora; h) modul
de reprezentare a cooperativei; i) modul de instrainare a cotei de participare; j)
competenta adunarii generale si modul de convocare a acesteia, cvorumul si alte
conditii de validitate a hotaririlor adunarii; k) competenta, componenta, modul de
alegere (desemnare) si functionare a consiliului cooperativei, comisiei de revizie,
presedintelui cooperativei si a altor organe de conducere ale cooperativei; |) modul de



formare a capitalului social si a rezervelor (fondurilor) cooperativei; m) modul de
distribuire a profitului net intre membrii cooperativei; n) modul de acoperire a
pierderilor de bilant ale cooperativei; 0) lista intreprinderilor afiliate, filialelor si a
reprezentantelor cooperativei; p) modul de acordare a informatiei membrilor
cooperativei; q) modul de reorganizare si lichidare a cooperativei. (2) in statutul
cooperativei pot fi incluse si alte clauze a caror necesitate rezulta din dispozitiile
prezentei legi sau din alte dispozitii legale. (3) Prevederile statutului cooperativei ce
contravin legislatiei sint nule de la data adoptarii lor. (4) Statutul se semneaza de catre
toti fondatorii. (5) Prevederile statutului cooperativei sint executorii pentru membrii si
persoanele cu functii de raspundere ale cooperativei. (6) Orice modificari si completari
aduse la statutul cooperativei sint valabile de la data inregistrarii lor de stat in modul
stabilit de lege. La introducerea in capitalul social al cooperativei a bunurilor imobile
transmise in contul cotelor valorice din bunurile intreprinderilor agricole nu este
obligatorie modificarea statutului cooperativei.

Articolul 10. Organele de conducere ale cooperativei

(1) Organele de conducere ale cooperativei sint: a) adunarea generala a membrilor
cooperativei, denumita in continuare adunare generala; b) consiliul de observatori al
cooperativei, denumit in continuare consiliul cooperativei; c) presedintele cooperativei
(organul unipersonal de conducere); d) comisia de revizie a cooperativei sau revizorul,
denumita in continuare comisie de revizie; (2) Adunarea generala este organul suprem
de conducere al cooperativei. (3) Consiliul cooperativei efectueaza, in limitele
competentei sale, controlul general al activitatii cooperativei, reprezinta interesele
membrilor ei in perioada dintre adunarile generale si este subordonat adunarii
generale. (4) Comisia de revizie efectueaza controlul intern al activitatii economico-
financiare a cooperativei si este subordonata adunarii generale.

Articolul 11. Denumirea si sediul

(1) Denumirea cooperativei se va compune dintr-o denumire proprie insotita de
mentiunea “cooperativa de productie” sau de initialele “C.P.” (2) Denumirea
cooperativei poate contine si alte informatii ce nu contravin legislatiei. (3) Sediul
cooperativei se considera sediul organului ei executiv. Sediu al cooperativei (al
organului executiv) poate fi domiciliul unui membru al ei. (4) In cazul schimbarii
sediului, cooperativa este obligata sa anunte despre aceasta, in termen de 7 zile,
organul inregistrarii de stat teritorial si Serviciul Fiscal de Stat si sa publice avizul
respectiv in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Articolul 12. inregistrarea de stat
(1) Cooperativa este in drept sa-si desfasoare activitatea numai dupa inregistrarea ei
de stat in conditiile legii. (2) Pentru inregistrarea de stat a cooperativei, persoana



desemnata de adunarea de constituire prezinta organului de inregistrare cererea
semnata de presedintele si secretarul adunarii respective, la care se anexeaza
documentele prevazute de lege.

Capitolul 1ll. DREPTURILE Sl iNDATORIRILE MEMBRILOR COOPERATIVEI

Articolul 13. Obtinerea calitatii de membru al cooperativei

(1) Persoana care solicita calitatea de membru al cooperativei si corespunde
prevederilor art.5 depune la consiliul cooperativei o cerere de intrare in cooperativa.
(2) Cererea va contine obligatia de a respecta prevederile legislatiei, statutului si
regulamentelor cooperativei, de a executa hotaririle organelor ei. (3) Calitatea de
membru al cooperativei se obtine la data: a) inregistrarii de stat a cooperativei - de
catre fondatori; b) depunerii primului aport in contul cotei de participare - de catre
celelalte persoane. (4) Refuzul motivat de primire in cooperativa se comunica
solicitantului in scris, in termen de 15 zile de la data adoptarii de catre adunarea
generala a hotaririi respective care este definitiva.

Articolul 14. Drepturile membrului cooperativei

(1) Membrul cooperativei are dreptul: a) sa participe la adunarile generale, sa aleaga si
sa fie ales in organele cooperativei, sa propuna chestiuni pentru a fi inscrise pe
ordinea de zi a adunarii generale si a sedintei consiliului cooperativei, in modul stabilit
de statutul cooperativei; b) sa participe prin munca sa la activitatea cooperativei in
conditiile prevazute de legislatie si statut; c) sa faca propuneri pentru imbunatatirea
activitatii cooperativei, lichidarea neajunsurilor din activitatea organelor ei si a
persoanelor cu functii de raspundere, precum si incetarea inainte de termen a
atributiilor lor, sa solicite efectuarea unui control suplimentar al activitatii cooperativei
sau a auditului rapoartelor ei financiare; d) sa ceara, in modul stabilit de prezenta lege,
convocarea adunarii generale extraordinare sau a sedintei consiliului cooperativei; e)
sa beneficieze de plati din profitul net al cooperativei; f) sa beneficieze de facilitatile si
avantajele prevazute pentru membrii cooperativei; g) sa instraineze, sa gajeze, sa lase
prin testament cota sa de participare, in modul stabilit de prezenta lege si de statutul
cooperativei; h) sa aiba acces la orice informatie privind activitatea cooperativei, cu
exceptia informatiei ce constituie secret comercial; i) sa se retraga liber din
cooperativa; j) sa primeasca valoarea cotei de participare, precum si alte plati
prevazute de statut, la retragerea sau excluderea din cooperativa; k) sa primeasca, in
caz de lichidare a cooperativei, o parte din patrimoniul ramas dupa satisfacerea
revendicarilor tuturor creditorilor; |) sa se adreseze la organele cooperativei si/sau in
instanta de judecata pentru apararea drepturilor si intereselor sale legitime; m) sa
exercite alte drepturi prevazute de prezenta lege si de statutul cooperativei. (2)
Stabilirea de drepturi privilegiate pentru membri ai cooperativei se interzice. (3)
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Apararea drepturilor membrilor cooperativei se efectueaza in modul prevazut de legi,
de acte normative ale Guvernului si de statutul cooperativei.

Articolul 15. indatoririle si raspunderea membrului cooperativei

(1) Membrul cooperativei este obligat: a) sa depuna taxa de intrare si cota de
participare in termenele si marimile stabilite de statut; b) sa informeze cooperativa
despre orice modificare a datelor personale, introduse in statutul cooperativei; c) sa
poarte raspundere materiala in conformitate cu prevederilor legilor; d) sa respecte
prevederile ale legislatiei, statutului si regulamentelor cooperativei, precum si sa
execute hotaririle organelor de conducere ale ei. (2) Membrul cooperativei nu este
raspunzator pentru obligatiile cooperativei (3) Raspunderea membrului cooperativei
pentru obligatiile sale se reglementeaza prin legi.

Articolul 16. incetarea calitatii de membru al cooperativei

Calitatea de membru al cooperativei inceteaza in caz de: a) retragere din cooperativa;
b) instrainare a cotei de participare; c) excludere din cooperativa; d) deces; €)
reorganizare sau lichidare a cooperativei.

Articolul 17. Retragerea din cooperativa

(1) Cererea privind retragerea benevola din cooperativa se depune in scris consiliului
cooperativei. Cererea se examineaza de consiliul cooperativei in termen de o luna de
la data depunerii acesteia. In cazul in care cooperativa nu a format consiliu, cererea se
examineaza de presedintele cooperativei daca, potrivit statutului, aceste atributii nu
sint de competenta adunarii generale. (2) In decizia consiliului cooperativei, a
presedintelui cooperativei sau in hotarirea adunarii generale se vor indica obligatiile
patrimoniale reciproce ale membrului cooperativei si cooperativei legate de restituirea
valorii cotei de participare, de efectuarea altor plati, precum si termenele de executare
a acestor obligatii. (3) De la data depunerii cererii mentionate la alin.(1), membrul
cooperativei pierde dreptul de a fi membru al consiliului sau al comisiei de revizie a
cooperativei. (4) Calitatea de membru al cooperativei inceteaza de la data adoptarii
deciziei respective de catre organul abilitat al cooperativei.

Articolul 18. Cesiunea cotei de participare

(1) Membrul cooperativei este in drept sa vinda sau sa cesioneze in alt mod cota sa de
participare conform procedurii stabilite de prezenta lege si de statutul cooperativei. (2)
Cesionarea cotei de participare catre un alt membru al cooperativei se efectueaza cu
respectarea prevederii art.25 alin.(3) si nu necesita acordul cooperativei. (3)
Cesionarea cotei de participare catre un tert, care corespunde prevederilor statutului
cooperativei, se admite cu acordul adunarii generale. in acest caz, alti membri ai
cooperativei au dreptul de preemtiune asupra cotei care se cesioneaza in termen de o
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luna de la data depunerii cererii privind cesionarea cotei de participare catre un tert.
(4) Daca, in termenul indicat la alin.(3), nici unul din ceilalti membri ai cooperativei nu
a depus cerere de a procura cota de participare ce se cesioneaza, aceasta cota poate
fi cesionatd unui tert cu acordul adunarii generale. (5) in cazul refuzului adunarii
generale de a accepta cesionarea cotei conform alin.(3) sau (4), cooperativa este
obligata sa restituie solicitantului valoarea cotei sale potrivit art.21.

Articolul 19. Excluderea din cooperativa

(1) Excluderea din cooperativa se efectueaza prin hotarirea adunarii generale. (2)
Membrul cooperativei poate fi exclus din cooperativa in cazul in care acesta: a) nu a
depus integral, in termenele stabilite, cota de participare; b) nu a avut dreptul, in
conformitate cu legea, sa obtina calitatea de membru al cooperativei sau a pierdut
acest drept; c) este, concomitent, membru al unei alte cooperative de profil similar
daca, conform statutului cooperativei, aceasta contravine intereselor membrilor ei. (3)
Statutul cooperativei poate prevedea si alte temeiuri, care nu contravin legii, pentru
excluderea din cooperativa a membrului ei. (4) Hotarirea adunarii generale privind
excluderea membrului din cooperativa se aduce la cunostinta membrului exclus in
termen de 5 zile de la data adoptarii acesteia. (5) Calitatea de membru al cooperativei
inceteaza la data adoptarii de catre adunarea generala a hotaririi privind excluderea
din cooperativa. (6) Hotarirea adunarii generale privind excluderea membrului din
cooperativa poate fi atacata in instanta de judecata in termen de 3 luni de la data
adoptarii hotaririi respective.

Articolul 20. Gajarea cotei de participare

(1) Gajarea cotei de participare se efectueaza potrivit prezentei legi si actelor
legislative cu privire la gaj. (2) Gajarea cotei de participare pentru garantarea
obligatiilor fata de cooperativa nu se admite. (3) Gajarea cotei de participare nu
afecteaza drepturile persoanei ca membru al cooperativei.

Articolul 21. Restituirea valorii cotei de participare

(1) Membrului cooperativei care s-a retras sau a fost exclus din cooperativa i se
restituie valoarea cotei lui de participare. Restituirea valorii cotei de participare se
efectueaza in mijloace banesti. Cu acordul membrului respectiv, valoarea cotei de
participare poate fi restituitd in naturd, in modul prevazut de statut. in cazul in care
membrul cooperativei solicita restituirea in natura a aportului depus in natura in contul
cotei sale de participare, aportul dat se restituie in natura, cu uzura respectiva, cu
acordul adunarii generale. (2) Restituirea valorii cotei de participare se efectueaza
dupa incheierea exercitiului financiar si dupa examinarea darii de seama financiare
anuale la adunarea generala si calcularea tuturor platilor cuvenite membrilor
cooperativei. (3) Concomitent cu restituirea cotei de participare se achita toate platile
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prevazute in statutul cooperativei (retribuirea muncii, o parte din profit), declarate
pentru membrul cooperativei, dar neachitate. (4) Din valoarea cotei de participare
restituite poate fi retinuta suma prejudiciului cauzat cooperativei de catre membrul ei,
in baza acordului in scris al membrului respectiv sau a deciziei instantei de judecata,
precum si suma datoriei acestuia fata de cooperativa (compensarea datoriilor
reciproce). (5) Restituirea valorii cotei de participare se efectueaza in termen de 6 luni
dupa expirarea anului financiar in care a incetat calitatea de membru al cooperativei.
(6) In cazul in care din cooperativa s-au retras mai multi memobiri, restituirea valorii
cotelor de participare se efectueaza in ordinea depunerii cererilor de retragere din
cooperativa. (7) Restituirea valorii cotei de participare a membrului care s-a retras din
cooperativa si a celui exclus se efectueaza in acelasi mod.

Articolul 22. Drepturile mostenitorului membrului cooperativei

(1) Mostenitorul cotei de participare a membrului decedat (mostenitorii partilor acestei
cote) are dreptul, in conformitate cu decizia organului abilitat al cooperativei, sa
devina membru al cooperativei daca, in termen de 3 luni de la data eliberarii
certificatului privind dreptul la succesiune, el a depus cerere de intrare in cooperativa
cu probe documentare privind mostenirea cotei de participare a membrului
cooperativei decedat. (2) Daca cererea mentionata la alin.(1) este satisfacuta,
mostenitorul (mostenitorii) devine membru al cooperativei de la data adoptarii deciziei
organului abilitat al cooperativei. (3) Daca mostenitorul (mostenitorii) nu a prezentat
cererea in termenul mentionat la alin.(1) sau cererea acestuia nu a fost satisfacuta,
mostenitorului (mostenitorilor) i se restituie valoarea cotei de participare mostenite, in
modul stabilit de lege si de statut. (4) Persoana care a lasat mostenirea isi inceteaza
calitatea de membru al cooperativei din ziua decesului.

Capitolul IV. CAPITALUL COOPERATIVEI S| COTELE DE PARTICIPARE

Articolul 23. Capitalul cooperativei

(1) Capitalul cooperativei se formeaza din capitalul propriu si din capitalul imprumutat
(din datorii). (2) Capitalul propriu al cooperativei se formeaza din capitalul social
(cotele de participare), capitalul suplimentar, rezervele (fondurile) cooperativei,
profitul nerepartizat, subventii, sponsorizari si din alte sume obtinute in conformitate
cu legislatia. (3) Marimea capitalului social al cooperativei va fi, la fiecare data de
raportare, egala cu valoarea cotelor de participare, inclusiv a partilor lor nedepuse, ale
tuturor membrilor cooperativei inmatriculati la aceeasi data in registrul membrilor
cooperativei.

Articolul 24. Aporturile la capitalul social



(1) Drept aporturi la capitalul social al cooperativei (in contul cotelor de participare)
pot servi mijloacele banesti si bunurile. (2) Aportul in natura in contul cotei de
participare poate fi transmis cooperativei cu titlu de proprietate sau cu titlu de
folosinta. (3) Drept aporturi in contul cotelor de participare nu pot servi: a) evaluarea
in bani a activitatii de constituire a cooperativei; b) bunurile imobile si mobile
neinregistrate, inclusiv rezultatele activitatii intelectuale supuse inregistrarii de stat,
precum si casa de locuit, daca este unica; c¢) bunurile al caror circuit civil este interzis
sau limitat de actele legislative, daca autorizatia corespunzatoare a autoritatii publice
abilitate lipseste; d) terenurile agricole cu transmiterea documentului de proprietate;
e) alte bunuri, in conformitate cu prevederile actelor legislative. (3-1) Drept aport in
capitalul social al cooperativei pot servi bunurile imobile transmise in contul cotelor
valorice din bunurile intreprinderilor agricole, fara inregistrarea in prealabil in registrul
bunurilor imobile. (4) Valoarea de piata a aportului in natura in capitalul social al
cooperativei care se transmite cu titlu de folosinta se determina pornind de la
marimea de piata a platii de arenda si termenul de folosinta a aportului stabilite in
contractul incheiat intre membrul cooperativei si cooperativa. (5) Aporturile in contul
cotei de participare pot fi facute in rate, in termenul stabilit de statutul cooperativei
care nu poate depasi un an. Fiecare din aceste rate va fi de cel putin 25% din marimea
cotei de participare. (6) Statutul cooperativei poate prevedea depunerea tuturor
aporturilor in contul cotelor de participare numai in bani.

Articolul 25. Numarul cotelor de participare si marimea lor

(1) Orice membru al cooperativei poate sa detina numai o cota de participare. (3)
Marimea cotei de participare detinute de un membru al cooperativei nu poate depasi
20% din capitalul social al cooperativei. (4) In cazul in care marimea cotei de
participare detinute de un membru al cooperativei depaseste plafonul de participare la
capitalul social stabilit la alin.(3), membrul respectiv si consiliul cooperativei sint
obligati, in termen de 6 luni, sa micsoreze cota respectiva pina la plafonul stabilit, in
modul prevazut de statutul cooperativei.

Capitolul V. ORGANELE DE CONDUCERE ALE COOPERATIVEI

Articolul 26. Adunarea generala

(1) De competenta exclusiva a adunarii generale tin: a) aprobarea modificarilor si
completarilor aduse statutului cooperativei, precum si a variantei noi a statutului; b)
aprobarea directiilor prioritare si/sau a programului de activitate, precum si a bugetului
cooperativei; ¢) aprobarea regulamentului adunarii generale, al consiliului
cooperativei, al comisiei de revizie a cooperativei si a altor requlamente ale
cooperativei, modificarea si completarea acestora; d) alegerea si revocarea
presedintelui consiliului cooperativei si a altor membri ai consiliului, ai comisiei de



revizie, precum si desemnarea organizatiei de audit; e) stabilirea marimii taxei de
intrare si cotei de participare, a modului depunerii lor; f) adoptarea sistemelor si
modului de comercializare si de distribuire a productiei, precum si de retribuire a
muncii in cooperativa; g) adoptarea hotaririlor privind primirea in cooperativa si
excluderea din cooperativa; h) stabilirea surselor si sumelor anuale ale defalcarilor in
rezervele (fondurile) cooperativei si a directiilor de utilizare a acestora; i) aprobarea
normativelor de repartizare a profitului net al cooperativei; j) adoptarea hotaririlor
privind incheierea tranzactiilor cu bunurile imobile; k) infiintarea, vinzarea sau
lichidarea intreprinderilor afiliate ori vinzarea cotei de participare a cooperativei in
intreprinderile sale afiliate; |) deschiderea si inchiderea filialelor si reprezentantelor,
aprobarea regulamentelor lor, desemnarea si eliberarea din functie a conducatorilor
acestor filiale si reprezentante; m) aderarea cooperativei la uniunile de cooperative si
retragerea din acestea; n) aprobarea rapoartelor financiare ale cooperativei, a
raportului consiliului cooperativei, al comisiei de revizie a cooperativei, precum si
aprecierea activitatii acestor organe de conducere; o) examinarea plingerilor
membrilor cooperativei impotriva deciziilor consiliului cooperativei sau presedintelui
cooperativei; p) reorganizarea si lichidarea cooperativei; q) adoptarea altor hotariri
prevazute la art.31 alin.(2), art.39 alin.(8), art.43 alin.(6), art.44 alin.(3), art.46 alin.(2),
art.47 alin.(1), art.51 alin.(3), art.54 alin.(1) si (7). (2) Atributiile care tin de
competenta exclusiva a adunarii generale nu pot fi delegate altor organe de conducere
ale cooperativei. (3) Daca consiliul cooperativei nu poate solutiona chestiunea ce tine
de atributiile lui, acesta este in drept sa ceara adunarii generale solutionarea chestiunii
respective. (4) Hotaririle adunarii generale sint executorii pentru membrii cooperativei
si persoanele cu functii de raspundere ale ei.

Articolul 27. Convocarea adunarii generale

(1) Adunarea generala poate fi ordinara (prevazuta de prezenta lege sau de statutul
cooperativei) sau extraordinara. (2) Adunarea generala anuala se convoaca de
presedintele cooperativei la decizia consiliului cooperativei si se desfasoara in
termenele stabilite de statutul cooperativei, insa nu mai tirziu de 2 luni dupa expirarea
exercitiului financiar. (3) Adunarea generala extraordinara se convoaca de
presedintele cooperativei in baza hotaririi adunarii generale precedente sau la decizia
consiliului cooperativei adoptata: a) din initiativa consiliului cooperativei; sau b) la
cererea comisiei de revizie; sau c) la cererea membrilor ce constituie cel putin 25% din
numarul total al membrilor cooperativei. (4) Daca presedintele cooperativei nu a
convocat adunarea generala extraordinara in termen de 20 de zile de la data adoptarii
hotaririi sau deciziei prevazute la alin.(3), adunarea se convoaca de catre consiliul
cooperativei intr-un termen de cel mult 45 de zile de la data adoptarii deciziei privind
convocarea adunarii. (5) Daca consiliul cooperativei nu a convocat adunarea generala
extraordinara, aceasta se convoaca de comisia de revizie sau de membrii cooperativei
mentionati la alin.(3) lit.c) in modul stabilit la art.28.
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Articolul 28. instiintarea privind convocarea adunarii generale

(1) Presedintele cooperativei, cel tirziu cu 15 zile inainte de desfasurarea adunarii
generale, informeaza despre convocarea acesteia membrii cooperativei in scris,
plaseaza anunturi in oficiile cooperativei si in alte locuri indicate in statutul sau
regulamentul adunarii generale ori publica un anunt in organul de presa indicat in
statutul cooperativei. (2) instiintarea privind convocarea adunarii generale va contine:
data, timpul, locul desfasurarii si ordinea de zi, precum si locul unde se poate lua
cunostinta de materialele pentru ordinea de zi. (3) Ordinea de zi a adunarii generale se
intocmeste de consiliul cooperativei, tinindu-se cont si de propunerile comisiei de
revizie si ale membrilor cooperativei care constituie cel putin 10% din numarul total al
membrilor cooperativei. (4) Consiliul cooperativei nu este in drept sa modifice
formularile chestiunilor propuse pentru a fi inscrise in ordinea de zi a adunarii generale
sau sa refuze includerea in ordinea de zi a acestor chestiuni, cu exceptia cazurilor in
care membrii cooperativei care au inaintat propunerea constituie mai putin de 10% din
numarul total al membrilor cooperativei.

Articolul 29. Desfasurarea adunarii generale

(1) Modul de desfasurare a adunarii generale se stabileste de prezenta lege, de
statutul cooperativei si de regulamentul adunarii generale, daca acest regulament este
prevazut de statut. (2) La adunarea generala, membrul cooperativei poate prezenta
numai un singur alt membru al cooperativei. (3) Adunarea generala este deliberativa
daca la ea sint prezenti (reprezentati) mai mult de 50% din numarul total al membrilor
cooperativei. (4) Daca la adunarea generala nu este prezent (nu este reprezentat)
numarul necesar de membri ai cooperativei, aceasta se convoaca repetat, insa nu mai
devreme de 10 zile si nu mai tirziu de 30 de zile de la data adunarii convocate initial.
(5) Adunarea generala convocata repetat este deliberativa daca la ea sint prezenti
(reprezentati) cel putin 1/3 din numarul total al membrilor cooperativei. (6) La cererea
in scris a 5% sau mai mult din membrii cooperativei prezenti (reprezentati) la
adunarea generald, adunarea este in drept sa ia in discutie chestiunile abordate in
cerere si sa ceara de la consiliul cooperativei includerea lor in ordinea de zi a
urmatoarei adunari, inclusiv a celei extraordinare. (7) Adunarea generala poate
examina orice chestiune la cererea participantilor depusa conform alin.(6), dar
hotaririle adunarii se pot adopta numai pe marginea acelor chestiuni care au fost
incluse in ordinea de zi a adunarii. (8) Votarea la adunarea generala poate fi deschisa
sau secreta. Decizia privind votarea secreta a uneia din chestiuni se adopta de
adunarea generala prin votul deschis a cel putin 50% din numarul membrilor prezenti.
(9) La adunarea generala, fiecare membru al cooperativei are dreptul sa ia cuvintul la
examinarea oricarei chestiuni de pe ordinea de zi, iar la votarea hotaririlor are un
singur vot, indiferent de marimea cotei lui de participare. (10) Membrul cooperativei
poate participa la adunarea generala prin intermediul unui reprezentant in baza de



procura.

Articolul 30. Modul de adoptare a hotaririlor adunarii generale

(1) Adunarea generala adopta hotaririle cu majoritatea de voturi ale membrilor
cooperativei prezenti daca prezenta lege sau statutul cooperativei nu stabileste o
norma mai mare de voturi. (2) Cu votul a 2/3 din numarul total al membrilor
cooperativei se adopta hotariri privind: a) modificarea conditiilor si modului de primire
in cooperativa, de retragere si excludere din cooperativa; b) modificarea marimii taxei
de intrare si a cotei de participare, precum si a modului si termenelor depunerii lor; c)
reorganizarea si lichidarea cooperativei.

Articolul 31. Adunarea generala a reprezentantilor

(1) Daca numarul membrilor cooperativei depaseste 300, statutul cooperativei poate
prevedea desfasurarea adunarii generale in forma de adunare generala a
reprezentantilor imputerniciti ai membrilor cooperativei. (2) Reprezentantii
imputerniciti ai membrilor cooperativei se aleg la adunarea generala, conform normei
de reprezentare adoptate de adunarea generala, la propunerea consiliului
cooperativei. Numarul acestor reprezentanti trebuie sa constituie cel putin 100.

Articolul 32. Procesul-verbal al adunarii generale

(1) Procesul-verbal al adunarii generale se intocmeste pe parcursul adunarii si se
perfecteaza, in cel putin doua exemplare, in termen de 10 zile de la inchiderea
adunarii. (2) In procesul-verbal al adunarii generale se indica: a) numarul de ordine al
procesului-verbal; b) denumirea si sediul cooperativei; c) data, ora si locul desfasurarii
adunarii generale; d) actele de control si avizele organizatiilor de audit, ale uniunilor
de cooperative; e) data instiintarii privind convocarea adunarii generale si data
prezentarii materialelor referitoare la ordinea de zi pentru familiarizare; f) numarul
total al membrilor cooperativei la data intrunirii adunarii si numarul celor prezenti
(reprezentati) la ea; g) mentiunea ca adunarea este (nu este) deliberativa; h) numele
si prenumele presedintelui si secretarului adunarii; i) ordinea de zi; j) numele si
prenumele vorbitorilor si tezele principale ale discursurilor acestora pe marginea
chestiunilor de pe ordinea de zi; k) rezultatul votarii si hotaririle adoptate pe marginea
ordinii de zi; I) numele si prenumele declarantilor si solicitantilor si tezele principale ale
declaratiilor si solicitarilor ce nu se refera la ordinea de zi; m) alte informatii relevante
pentru cooperativa. (3) La procesul-verbal al adunarii generale se anexeaza: a) decizia
consiliului cooperativei privind convocarea adunarii generale sau cererea comisiei de
revizie ori a membrilor cooperativei ce constituie cel putin 25% din numarul total al
membrilor cooperativei; b) lista membrilor cooperativei prezenti (reprezentati) la
adunare; c) lista materialelor pentru ordinea de zi a adunarii; d) textele declaratiilor,
solicitarilor si opiniilor separate ale membrilor cooperativei, la cererea acestora; e) alte



documente prevazute de regulamentul respectiv al cooperativei sau al adunarii
generale. (4) Fiecare exemplar al procesului-verbal al adunarii generale se semneaza
de presedintele si secretarul adunarii generale. Orice contestatie la procesul-verbal se
examineaza la urmatoarea adunare generala. (5) Toate modificarile si completarile la
procesul-verbal al adunarii generale sint valabile daca ele sint semnate de
presedintele si secretarul adunarii. (6) La cererea membrului cooperativei, secretarul
adunarii generale elibereaza acestuia copii autentificate sau extrase din procesele-
verbale ale adunarii generale.

Articolul 33. Contestarea hotaririi adunarii generale
Hotarirea adunarii generale poate fi contestata in instanta de judecata in termen de 2
luni de la data adoptarii hotaririi in modul stabilit de lege.

Articolul 34. Competenta consiliului cooperativei

(1) De competenta exclusiva a consiliului cooperativei tin: a) adoptarea deciziilor
privind convocarea adunarii generale; b) adoptarea deciziilor privind intrarea si
retragerea din cooperativa, precum si prezentarea la adunarea generala a propunerilor
privind primirea Tn cooperativa si excluderea din ea; c) aprobarea valorii de piata a
aporturilor in natura in contul cotelor de participare; d) inaintarea la adunarea
generala a propunerilor privind adoptarea sistemelor si aprobarea modului de
comercializare si de distribuire a productiei, precum si de distribuire a profitului net
intre membrii cooperativei; e) aprobarea normativelor de retribuire a muncii in
cooperativa; f) prezentarea la adunarea generala a propunerilor privind aderarea la
uniunile de cooperative sau retragerea din ele; g) prezentarea la adunarea generala a
avizului sau la raportul financiar anual al cooperativei. (2) Consiliul cooperativei nu
este in drept sa refuze retragerea din cooperativa a membrului acesteia. (3) in statutul
cooperativei pot fi stabilite si alte atributii ale consiliului cooperativei ce nu contravin
legislatiei. (4) Daca consiliul cooperativei nu este constituit in conformitate cu art.35
alin.(1) ori daca mandatul acestuia inceteaza inainte de termen, atributiile prevazute
la alin.(1) lit.a)-c) se exercita de adunarea generala, iar celelalte atributii - de
presedintele cooperativei (comitetul de conducere).

Articolul 35. Constituirea consiliului cooperativei

(1) Consiliul cooperativei se constituie, in mod obligatoriu, daca numarul membrilor
cooperativei este mai mare de 50. (2) Consiliul cooperativei se alege la adunarea
generala pentru un termen de pina la 3 ani, in componenta a cel putin 3 persoane care
sint membri ai cooperativei, daca statutul cooperativei nu prevede o componenta
numerica mai mare. (3) Membrii consiliului cooperativei nu pot fi membri ai comisiei
de revizie.
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Articolul 36. Sedintele consiliului cooperativei

(1) Modul, termenele de convocare si de desfasurare a sedintelor consiliului
cooperativei se stabilesc de prezenta lege, de statutul cooperativei si de regulamentul
consiliului cooperativei. (2) Sedintele consiliului cooperativei pot fi ordinare si
extraordinare. (3) Sedintele ordinare ale consiliului cooperativei se intrunesc nu mai
rar de o data pe trimestru. (4) Sedinta extraordinara a consiliului cooperativei o
convoaca presedintele consiliului cooperativei: a) din initiativa proprie; sau b) la
cererea majoritatii membrilor consiliului; sau c) la cererea comisiei de revizie; sau d) la
cererea membrilor cooperativei care constituie cel putin 10% din numarul lor total. (5)
In statutul cooperativei sau regulamentul consiliului cooperativei se stabileste
cvorumul sedintei consiliului cooperativei, care va constitui nu mai putin de jumatate
din membrii alesi ai consiliului. (6) La sedintele consiliului cooperativei, fiecare
membru al acestuia are un vot. Transmiterea votului de catre un membru al consiliului
altui membru sau unui tert nu se admite. (7) Consiliul cooperativei adopta decizii cu
majoritatea de voturi ale membrilor sai. (8) Procesul-verbal al sedintei consiliului
cooperativei se definitiveaza, in cel putin doua exemplare, in termen de 7 zile de la
data desfasurarii sedintei.

Articolul 37. Competenta presedintelui cooperativei

(1) Presedintele cooperativei activeaza in conformitate cu legile, actele normative a le
Guvernului, statutul si regulamentul cooperativei. (2) Presedintele cooperativei: a)
asigura indeplinirea hotaririlor adunarii generale si a deciziilor consiliului cooperativei;
b) asigura tinerea evidentei contabile a activitatii economico-financiare a cooperativei;
c) incheie si reziliaza, in numele cooperativei, contractele individuale de munca cu
membrii si salariatii cooperativei in conformitate cu legislatia muncii; d) incheie si
reziliaza, In numele cooperativei, contracte de arenda si alte contracte civile; e)
reprezinta, fara procura, cooperativa in relatiile cu persoanele fizice si juridice si
autoritatile publice; f) efectueaza alte atributii legate de gestionarea operativa a
activitatii cooperativei, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta adunarii generale
si a consiliului cooperativei. (3) Presedintele cooperativei prezinta trimestrial consiliului
cooperativei raportul privind activitatea sa si activitatea cooperativei. (4) Presedintele
cooperativei nu poate fi concomitent membru (presedinte) al consiliului cooperativei.

Articolul 38. Alegerea presedintelui cooperativei
Presedintele cooperativei se alege de adunarea generala din rindul membrilor acesteia
pe un termen de 4 ani, daca statutul cooperativei nu prevede un termen mai mic.

Articolul 39. Competenta comisiei de revizie



(1) Comisia de revizie efectueaza controale ordinare (anuale) si extraordinare ale
activitatii cooperativei, inclusiv ale activitatii economico-financiare, precum si controlul
respectarii legislatiei, statutului si a requlamentelor cooperativei. (2) Controalele
extraordinare ale activitatii cooperativei se efectueaza de comisia de revizie: a) din
initiativa proprie; b) la decizia adunarii generale sau a consiliului cooperativei; c) la
cererea a cel putin 10% din numarul total de membri. (3) Presedintele cooperativei
este obligat sa prezinte la control, la cererea comisiei de revizie, toate materialele
legate de activitatea economico-financiara a cooperativei, precum si toate explicatiile
necesare in scris. (4) in baza controlului efectuat, comisia de revizie intocmeste un act,
care va cuprinde: a) numele si prenumele membrilor comisiei care au participat la
control; b) temeiul si scopul controlului; c) termenele controlului; d) aprecierea
autenticitatii datelor din registrele contabile si a rapoartelor financiare ale
cooperativei, precum si corespunderii acestora cerintelor stabilite de lege; e) date
despre incalcarile depistate ale legislatiei, statutului si requlamentelor cooperativei,
precum si despre prejudiciile cauzate cooperativei de anumite persoane; f) informatia
privind existenta unui pericol real pentru interesele patrimoniale ale cooperativei; g)
informatia privind circumstantele care au Tmpiedicat efectuarea controlului; h)
recomandari pe marginea controlului efectuat; i) alte materiale, dupa caz, sub forma
de anexe. (5) Actul de control se semneaza de toti membrii comisiei de revizie care au
participat la control. Orice membru al comisiei are dreptul sa formuleze opinia sa
separata, care se anexeaza la act. (6) Comisia de revizie prezinta, in mod obligatoriu,
adunarii generale actul controlului ordinar (anual). (7) Comisia de revizie remite actul
controlului extraordinar consiliului cooperativei, iar in cazul prevazut la alin.(2) lit.c) -
si persoanei indicate in cererea membrilor cooperativei privind efectuarea controlului
extraordinar. (8) Functiile comisiei de revizie pot fi transmise, la hotarirea adunarii
generale, uniunii de cooperative sau organizatiei de audit.

Articolul 40. Crearea comisiei de revizie

(1) Comisia de revizie a cooperativei se creeaza din cel putin 3 persoane. Daca
numarul membrilor cooperativei nu depaseste 50, poate fi ales (desemnat) un singur
revizor. (2) Membri ai comisiei de revizie pot fi atit membrii cooperativei, cit si alte
persoane. (3) Membri ai comisiei de revizie nu pot fi: a) membrii consiliului
cooperativei, rudele acestora mentionate la art.41 alin.(7) si sotii; b) gestionarii
cooperativei, persoanele care tin evidenta contabila a activitatii acesteia, rudele
acestora mentionate la art.41 alin.(7), si sotii; c) persoanele care nu poseda calificare
in contabilitate, finante, economie sau drept; d) rudele membrilor comisiei, definite la
art.41 alin.(7) si sotii; e) alte persoane limitate in acest drept prin lege sau statut. (4)
Membrii comisiei de revizie se aleg (se desemneaza) pe un termen de pina la 3 ani
financiari. (5) Membrii comisiei de revizie raspund pentru: a) neautenticitatea actelor
de control ale comisiei; b) divulgarea informatiei de care au luat cunostinta in procesul
efectuarii controlului, cu exceptia cazurilor stabilite de lege.
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Articolul 41. Persoanele cu functii de raspundere

(1) Persoane cu functie de raspundere ale cooperativei sint membrii consiliului
cooperativei, presedintele cooperativei, membrii comisiei de revizie, ai comisiei de
reorganizare si ai comisiei de lichidare a cooperativei si alte persoane care exercita
atributii de dispozitie in cooperativa. (2) Persoana cu functie de raspundere a
cooperativei actioneaza in interesele acesteia si nu este in drept sa detina o cota de
participare in capitalul propriu al organizatiilor comerciale aflate in concurenta cu
cooperativa. (3) Persoana cu functie de raspundere a cooperativei, aleasa de adunarea
generala, este in drept sa-si dea demisia in orice moment, preintimpinind in scris
despre aceasta consiliul cooperativei cu cel putin 15 zile pina la data demisiei. (4)
Persoane cu functii de raspundere ale cooperativei nu pot fi: a) functionarii publici; b)
persoanele carora, prin hotarirea instantei de judecata, le este interzis sa detina
functiile respective; c) persoanele cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni
din interes material; d) persoanele in privinta carora a fost instituita masura de
ocrotire judiciara sub forma tutelei; e) alte persoane prevazute de prezenta lege. (5)
Persoanele cu functii de raspundere ale cooperativei care au luat decizii ce
prejudiciaza interesele acesteia poarta fata de cooperativa raspundere patrimoniala
solidara in marimea prejudiciului cauzat, in conformitate cu lege. (6) Persoana cu
functie de raspundere a cooperativei se scuteste de raspunderea solidara, prevazuta la
alin.(5), daca ea: a) a lipsit de la sedinta organului cooperativei care a adoptat decizia
prevazuta la alin.(5); sau b) a votat contra adoptarii deciziei prevazute la alin.(5) si
opinia ei separata este anexata la procesul-verbal al sedintei organului respectiv sau
este consemnata in procesul-verbal. (7) Persoanele cu functii de raspundere ale
cooperativei poarta raspunderea prevazuta de lege pentru prejudiciul cauzat
cooperativei ca urmare a tranzactiilor efectuate de cooperativa nemijlocit cu o anumita
persoana data, cu rudele ei (tatal, mama, fiul, fiica, fratele, sora) sau sotul, precum si
cu intreprinderile in care aceasta persoana, rudele sau sotul acesteia detin in totalitate
o cota mai mare de 10% in capitalul propriu al intreprinderii. (8) Persoanele cu functii
de raspundere membri ai cooperativei se exclud din cooperativa in acelasi mod ca si
alti membri ai cooperativei.

Articolul 42. Responsabilitatea persoanelor cu functii de raspundere
Persoanele cu functii de raspundere ale cooperativei sint responsabile, in conditiile
legii, pentru urmatoarele incalcari ale prezentei legi: a) prezentarea unor date
falsificate pentru Registrul de stat al intreprinderilor, precum si neprezentarea
documentelor pentru efectuarea de inscrieri in registru privind reorganizarea sau
lichidarea cooperativei; b) falsificarea sau tainuirea premeditata a informatiei privind
activitatea economico-financiara a cooperativei, care trebuie prezentata creditorilor,
membrilor cooperativei, precum si autoritatilor administratiei publice; c) neconvocarea
adunarii generale a cooperativei sau incalcarea termenelor de intrunire a acesteia,



prevazute de prezenta lege si de statutul cooperativei; d) influentarea ilegala a
mersului votarii in organele de conducere ale cooperativei si/sau falsificarea
rezultatelor votarii in aceste organe; e) neachitarea platilor din profitul net anuntate de
adunarea generala, precum si a dobinzilor la imprumuturile acordate cooperativei; f)
folosirea nejustificata a bunurilor cooperativei in interes personal, direct ori indirect,
sau in interesul unor terti; g) alte incalcari prevazute de legi, de actele normative ale
Guvernului.

Capitolul VI. MUNCA, ASIGURAREA SOCIALA SI ASISTENTA SOCIALA DE STAT

Articolul 43. Munca in cooperativa

(1) Relatiile de munca ale salariatilor care nu sint membri ai cooperativei sint
reglementate prin legi, prin actele normative ale Guvernului si de contractele
individuale de munca. (2) Salariul lunar al salariatilor cooperativei nu poate fi mai mic
decit cuantumul salariului minim stabilit prin legi, si acte normative ale Guvernului. (3)
Durata minima a zilei de munca in cooperativa, modul de acordare a zilelor de odihna,
concediilor, inclusiv a celor suplimentare, pentru membrii cooperativei se stabilesc in
statutul cooperativei. (4) Timpul de lucru in cooperativa se include in vechimea in
munca pe baza inscrierilor din carnetul de munca. (5) Cooperativa asigura conditiile de
munca si protectia muncii, respectarea tehnicii securitatii, igienei de productie si a
normelor sanitare, in conformitate cu normele stabilite de legislatie. (6) Sanctionarea
membrilor cooperativei, inclusiv revocarea din organele ei elective, poate fi aplicata
prin hotarirea adunarii generale in conditiile legii.

Articolul 44. Asigurarea sociala si asistenta sociala de stat

(1) Membrii si salariatii cooperativei sint pasibili de asigurare sociala si de asistenta
sociala de stat in conformitate cu legi, de actele normative ale Guvernului. (2)
Cooperativa plateste, in conditiile stabilite de legislatie, contributiile de asigurari
sociale de stat obligatorii pentru membirii si salariatii sai. (3) Prin hotarirea adunarii
generale, cooperativa este in drept, din contul mijloacelor proprii, sa introduca
contributii suplimentare la asigurarile sociale pentru membrii sdi. (4) Marimea pensiei
de stat pentru membirii si salariatii cooperativei se stabileste si pensia se plateste in
conditiile legii.

Capitolul VII. DISTRIBUIREA PROFITULUI NET

Articolul 45. Distribuirea profitului net al cooperativei
Profitul net al cooperativei se distribuie in urmatoarea succesiune: a) acoperirea
pierderilor de bilant din anii precedenti; b) defalcarile in capitalul de rezerva si in



fondul de dezvoltare a cooperativei; c) defalcarile in alte fonduri prevazute de statutul
cooperativei; d) platile membrilor cooperativei; e) defalcarile pentru alte scopuri care
nu contravin actelor legislative sau statutului cooperativei.

Articolul 46. (1) Pierderile de bilant ale cooperativei din anii...

(1) Pierderile de bilant ale cooperativei din anii precedenti se acopera din contul
profitului net curent al cooperativei, apoi din alte fonduri stabilite de statutul
cooperativei. (2) In cazul in care mijloacele determinate la alin.(1) sint insuficiente
pentru acoperirea pierderilor de bilant din anii precedenti, in acest scop pot fi utilizate,
in baza hotaririi adunarii generale, fondurile prevazute la art.48.

Articolul 47. Platile acordate membrilor cooperativei din profitul net

(1) Platile acordate membrilor cooperativei din profitul net pot fi declarate de adunarea
generala in cazul in care se respecta concomitent urmatoarele conditii: a) cooperativa
nu are pierderi de bilant Tn anul pentru care se efectueaza platile respective; b)
marimea capitalului propriu al cooperativei la sfirsitul anului pentru care se efectueaza
platile respective nu este mai mica decit marimea capitalului ei social si calcularea
platilor respective nu va schimba acest raport; c) cooperativa este solvabila si
efectuarea platilor respective nu va conduce la insolvabilitatea ei; d) restituirea valorii
tuturor cotelor de participare ale membrilor cooperativei care s-au retras sau au fost
exclusi din cooperativa a fost efectuata complet. (2) Marimea platilor membrilor
cooperativei din profitul net se determina proportional aportului de munca al fiecaruia
din ei si/sau in conformitate cu marimea cotelor lor de participare si a terenului agricol
- proprietate a membrului cooperativei, folosit de catre cooperativa conform art.62. (3)
Partea profitului net destinata distribuirii membrilor cooperativei poate fi achitata atit
in mijloace banesti, cit si in natura, ceea ce se indica in hotarirea adunarii generale. (4)
Platile se efectueaza in termen de 6 luni de la data anuntarii lor de catre adunarea
generala, daca adunarea nu prevede un termen mai mic. (5) Pentru platile calculate,
dar neplatite in termenul prevazut la alin.(4), cooperativa calculeaza dobinda in
marimea stabilita de statutul cooperativei. (6) La cererea membrului cooperativei,
platile din profit ce i se cuvin se transforma, pe baza de contract, in parte a cotei
acestuia sau in imprumut acordat cooperativei. (7) Daca termenul stabilit de adunarea
generala pentru achitarea platilor membrilor cooperativei din profitul net nu a fost
respectat, consiliul cooperativei este obligat sa dea explicatiile respective la cea mai
apropiata adunare.

Articolul 48. Capitalul de rezerva si fondul de dezvoltare ale cooperativei

(1) Capitalul de rezerva al cooperativei este destinat acoperirii pierderilor de bilant ale
cooperativei si se formeaza prin defalcari anuale din profitul net al cooperativei. (2)
Marimea minima a capitalului de rezerva se stabileste de statut si va constitui cel putin
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10% din capitalul social al cooperativei. (3) Fondul de dezvoltare al cooperativei este
destinat dezvoltarii activitatii de productie a cooperativei si se formeaza prin defalcari
anuale din profitul ei net. (4) Marimea defalcarilor anuale in capitalul de rezerva si in
fondul de dezvoltare ale cooperativei se aproba de adunarea generala, la propunerea
consiliului cooperativei.

Capitolul VIIl. EVIDENTA S| RAPOARTELE. AUDITUL

Articolul 49. Contabilitatea si rapoartele

(1) Cooperativa tine contabilitatea si intocmeste rapoarte financiare si specializate in
conformitate cu actele legislative, cu acte le normative ale Guvernului si cu
standardele nationale de contabilitate. (2) Raportul anual specializat al cooperativei va
cuprinde urmatoarele date: a) numarul membrilor cooperativei la Tnceputul si sfirsitul
fiecarui trimestru al perioadei de gestiune; b) numarul membrilor care au obtinut sau
au pierdut calitatea de membru al cooperativei in fiecare trimestru al perioadei de
gestiune; c) numarul mediu al salariatilor cooperativei in fiecare trimestru al perioadei
de gestiune; d) alte date in conditiile legii (3) Rapoartele anuale ale cooperativei
fmpreuna cu avizul comisiei de revizie sau al organizatiei care indeplineste functiile
comisiei de revizie si cu avizul consiliului cooperativei se prezinta adunarii generale
anuale.

Articolul 50. Auditul

(1) Auditul din oficiu al rapoartelor financiare anuale ale cooperativei se efectueaza in
cazul in care numarul de membri ai cooperativei depaseste 300. (2) Auditul din
initiativa al rapoartelor financiare ale cooperativei se efectueaza: a) in baza hotaririi
adunarii generale; sau b) la cererea membrilor cooperativei care constituie cel putin
10% din numarul total al membrilor cooperativei. (3) in cazul prevazut la alin.(2) lit.b),
serviciile de audit sint platite de memobrii care au solicitat auditul, daca adunarea
generala, prin hotarirea sa, nu stabileste altfel. (4) Actele de control, avizele
organizatiei de audit, ale uniunii de cooperative sint aduse de catre comisia de revizie
la cunostinta celei mai apropiate adunari generale.

Articolul 51. Pastrarea documentelor cooperativei si accesul la ele

(1) Cooperativa este obligata sa asigure pastrarea: a) certificatului de inregistrare; b)
contractului de constituire, precum si a statutului, a modificarilor si completarilor
aduse acestuia; c) regulamentelor sale, inclusiv a regulamentului privind sistemele si
modul de retribuire a muncii in cooperativa, precum si a modificarilor si completarilor
aduse acestor regulamente; d) registrului membrilor cooperativei; e) proceselor-
verbale ale adunarii generale si ale sedintelor consiliului, a ordinelor, dispozitiilor si
rapoartelor organelor cooperativei; f) acordurilor (contractelor) civile si de munca; g)



documentelor primare, registrelor de evidenta contabila, precum si a darilor de seama
financiare si specializate; h) actelor de control si avizelor organizatiilor de audit, ale
uniunilor de cooperative; i) altor documente prevazute de legislatie, de statut sau de
regulamentul respectiv al cooperativei. (2) Documentele prevazute la alin.(1) se
pastreaza la sediul cooperativei pe parcursul termenelor prevazute de actele
normative. (3) Cooperativa este obligata sa asigure accesul membrilor cooperativei la
documentele prevazute la alin.(1), precum si sa elibereze extrase sau copii de pe
acestea in termen de 5 zile de la data solicitarii. (4) Modul de familiarizare a membrilor
cooperativei cu documentele prevazute la alin.(1), precum si de primire a copiilor sau
extraselor acestora, se stabileste de statut.

Capitolul IX. REORGANIZAREA S| LICHIDAREA COOPERATIVEI

Articolul 52. Reorganizarea cooperativei

(1) Cooperativa poate fi reorganizata prin fuziune, asociere, separare, divizare si/sau
transformare, in conditiile legii. (2) Reorganizarea cooperativei se efectueaza in
temeiul hotaririi: a) adunarii generale; sau b) instantei judecatoresti; sau c) autoritatii
administratiei publice care este responsabila de implementarea politicii antimonopol.
(3) Reorganizarea cooperativei prin fuziune sau asociere poate fi efectuata numai prin
fuziune sau asociere cu alte cooperative. (4) Cooperativa poate fi reorganizata prin
separare, divizare si/sau transformare in orice alta forma de organizare juridica a
activitatii de productie in conditiile legii.

Articolul 53. Temeiurile de lichidare a cooperativei

(1) Cooperativa poate fi lichidata prin hotarirea adunarii generale sau a instantei de
judecata. (2) Lichidarea cooperativei se efectueaza in conditiile legii. (3) Hotarirea
adunarii generale privind lichidarea cooperativei se publica in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova in termen de 10 zile de la adoptare. (4) Lichidarea cooperativei in
cazul insolvabilitatii ei se efectueaza in conformitate cu Legea insolvabilitatii nr.632-XV
din 14 noiembrie 2001.

Articolul 54. Activitatea comisiei de lichidare

(1) Lichidarea cooperativei in baza hotaririi adunarii generale se efectueaza de comisia
de lichidare a cooperativei, denumita in continuare comisie de lichidare, aleasa
(desemnata) de adunarea generala. (2) Din ziua alegerii (desemnarii) comisiei de
lichidare, aceasta preia toate atributiile presedintelui cooperativei prevazute la art.37.
(3) Comisia de lichidare este in drept sa efectueze acte juridice conditionate exclusiv
de lichidarea cooperativei. (4) Comisia de lichidare isi desfasoara activitatea sub
controlul comisiei de revizie si al consiliului cooperativei. (5) Membrul comisiei de
lichidare nu este in drept sa-si delege imputernicirile altei persoane. (6) La lichidarea
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cooperativei, bunurile ramase dupa satisfacerea revendicarilor tuturor creditorilor si
restituirea cotelor de participare se distribuie intre membrii cooperativei in modul
stabilit de statutul cooperativei pentru repartizarea profitului net. (7) Comisia de
lichidare intocmeste, la sfirsitul procesului de lichidare a cooperativei, bilantul final de
lichidare si il prezinta adunarii generale spre aprobare.

Capitolul X. UNIUNEA DE COOPERATIVE

Articolul 55. Principiile de constituire si de activitate a uniunii de cooperative
(1) Doua sau mai multe cooperative pot constitui benevol o uniune in vederea
coordonarii activitatii lor, instruirii specialistilor, atragerii investitiilor, prestarii
serviciilor de consalting, reprezentarii si apararii intereselor comune, reprezentarii
cooperativelor in relatiile cu alte organizatii din tara si din strainatate. Uniunea poate
exercita si alte functii delegate ei, in conditiile legii, pe baza de acord. (2) Uniunea de
cooperative este o organizatie necomerciala cu statut de persoana juridica, care se
creeaza pe baza de contract de constituire si activeaza in conformitate cu legislatia si
cu statutul sau. (3) Denumirea uniunii de cooperative va contine mentiunea privind
forma de asociere (asociatie, uniune) si sintagma “a cooperativelor de productie.” (4)
Uniunea de cooperative este in drept sa-si desfasoare activitatea dupa inmatricularea
acesteia in Registrul organizatiilor necomerciale. (5) Patrimoniul uniunii de cooperative
se formeaza din cotizatiile de constituire, din taxele de intrare si cele curente ale
membrilor ei, din veniturile de la serviciile acordate de uniune, din subventii,
sponsorizari, credite, imprumuturi, precum si din alt patrimoniu dobindit in
conformitate cu legislatia. (6) Cotizatiile in capitalul propriu al uniunii de cooperative
se varsa de catre membrii ei numai in forma baneasca. (7) Reprezentantii uniunii de
cooperative sint in drept sa asiste la adunarile generale ale cooperativelor membre ale
acesteia fara drept de vot.

Articolul 56. Membrii uniunii de cooperative

(1) Membri ai uniunii de cooperative pot fi numai cooperativele si alte uniuni de
cooperative. (2) Calitatea de membru al uniunii de cooperative inceteaza prin
retragerea sau excluderea acestuia din uniune ori ca urmare a incetarii activitatii
membrului uniunii sau a uniunii. (3) Membrul uniunii de cooperative este in drept sa
iasa din uniune numai dupa expirarea anului financiar.

Articolul 57. Organele de conducere ale uniunii de cooperative

Organele de conducere ale uniunii de cooperative sint: a) adunarea generala a
reprezentantilor cooperativelor membre ale uniunii, denumita in continuare adunare
generala a uniunii, - organul suprem; b) consiliul de administratie al uniunii de
cooperative, denumit Tn continuare consiliul uniunii, - organul executiv; c) comisia de



revizie sau revizorul uniunii de cooperative - organul de control; d) alte organe de
conducere prevazute de statutul uniunii de cooperative.

Articolul 58. Adunarea generala a uniunii

(1) De competenta exclusiva a adunarii generale a uniunii tin: a) aprobarea
modificarilor si completarilor aduse statutului uniunii de cooperative, precum si a
variantei noi a statutului; b) aprobarea regulamentelor organelor de conducere ale
uniunii de cooperative, modificarea si completarea acestora; c) alegerea presedintelui
si @ membrilor consiliului uniunii, alegerea (desemnarea) membrilor comisiei de revizie
a uniunii de cooperative; d) primirea in uniunea de cooperative si excluderea din ea; e)
aprobarea directiilor prioritare de activitate, a statelor de personal si a bugetului
uniunii de cooperative; f) aprobarea rapoartelor de activitate ale uniunii de cooperative
si ale organelor de conducere ale acesteia. (2) in competenta adunarii generale a
uniunii pot fi date, prin statutul acesteia, si alte atributii ce nu contravin legislatiei. (3)
Adunarea generala a uniunii este deliberativa daca la ea participa cel putin 2/3 din
reprezentantii membrilor uniunii de cooperative. (4) Numarul de voturi ale fiecarui
membru al uniunii de cooperative si modul de votare se stabilesc in statutul uniunii de
cooperative. (5) Hotaririle adunarii generale a uniunii se adopta cu votul majoritatii
simple a reprezentantilor membrilor uniunii prezenti la adunare, cu exceptia hotaririlor
de lichidare sau reorganizare pentru care sint necesare 2/3 din voturile
reprezentantilor prezenti la adunare.

Articolul 59. Consiliul uniunii

(1) Consiliul uniunii conduce activitatea uniunii de cooperative in perioada dintre
adunarile ei generale. (2) Consiliul uniunii este subordonat adunarii generale a uniunii.
(3) De competenta consiliului uniunii tin: a) convocarea adunarilor generale ale uniunii;
b) prezentarea la adunarea generala a uniunii a propunerilor privind primirea in uniune
si excluderea din aceasta; c) prezentarea la adunarea generala a uniunii a rapoartelor
anuale privind activitatea uniunii de cooperative si activitatea sa; d) alte atributii
stabilite in statutul uniunii de cooperative. (4) Sedintele consiliului uniunii se tin Tn
functie de necesitate, dar nu mai rar decit o data in trimestru. (5) Decizia privind
convocarea sedintei extraordinare a consiliului uniunii se adopta: a) din initiativa
presedintelui uniunii de cooperative; sau b) la cererea majoritatii membrilor consiliului;
sau c) la cererea comisiei de revizie; sau d) la cererea membrilor uniunii de
cooperative care constituie nu mai putin de 10% din numarul total al membrilor
uniunii. (6) Sedinta consiliului uniunii este deliberativa daca la ea participa cel putin
jumatate din membrii consiliului, inclusiv presedintele consiliului. (7) Deciziile
consiliului uniunii se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti, fiecare din ei avind
un singur vot. (8) Membrii consiliului uniunii nu pot fi membri ai comisiei de revizie a
uniunii in cauza.



Articolul 60. Comisia de revizie a uniunii de cooperative

(1) Comisia de revizie a uniunii de cooperative exercita controlul activitatii acesteia,
inclusiv controlul asupra respectarii statutului si a regulamentelor ei, si se
subordoneaza adunarii generale a uniunii. (2) Comisia de revizie a uniunii de
cooperative se conduce in activitatea sa de legislatie, de statutul uniunii de
cooperative si de regulamentul sau. (3) Comisia de revizie a uniunii de cooperative
intocmeste raportul anual de activitate si il prezinta spre examinare adunarii generale
anuale a uniunii.

Articolul 61. Reorganizarea si lichidarea uniunii de cooperative

(1) Uniunea de cooperative poate fi reorganizata prin fuziune, asociere, separare,
divizare si/sau transformare in alte organizatii necomerciale ori prin transformare in
organizatie comerciala. (2) In cazul lichidarii uniunii de cooperative, patrimoniul
acesteia ramas dupa satisfacerea revendicarilor tuturor creditorilor se transmite, cu
titlu gratuit, de catre comisia de lichidare unei alte uniuni de cooperative, iar in cazul
imposibilitatii de a-l transmite - unei alte organizatii necomerciale ori autoritatii
administratiei publice locale.

Capitolul XI. PARTICULARITATILE ACTIVITATII COOPERATIVELOR AGRICOLE DE
PRODUCTIE

Articolul 62. Cooperativele agricole de productie

(1) Se considera cooperativa agricola de productie cooperativa in al carei volum anual
de vinzari cel putin 50% constituie productia agricola obtinuta de ea, inclusiv
produsele obtinute in urma prelucrarii primare a acesteia. (2) Autentificarea
semnaturilor de pe documentele necesare pentru inregistrarea cooperativei agricole
de productie, precum si de pe documentele pentru modificarea si completarea
statutului cooperativei, poate fi efectuata de notar, de secretarul consiliului local sau al
altei autoritati abilitate a administratiei publice locale in a carei raza teritoriala se
inregistreaza cooperativa in cauza. (3) Membrii cooperativei agricole de produclie, in
conformitate cu legislatia, transmit cooperativei, benevol, in uzufruct (folosinta), cu
titlu oneros, fara drept de instrainare, terenuri agricole care le apartin cu titlu de
proprietate, pe un termen de cel putin un an. (4) Transmiterea terenurilor agricole, in
folosinta, cooperativei agricole de productie se efectueaza prin depunerea cererii
respective. Terenurile transmise in baza actului de predare-preluare sint trecute la
capitalul imprumutat al cooperativei. (5) Cooperativa agricola de productie foloseste
terenurile agricole transmise in conformitate cu legislatia si statutul cooperativei si
actioneaza potrivit intereselor proprietarilor de terenuri. (6) Cooperativa agricola de
productie are dreptul sa cumpere terenuri cu destinatie agricola de la alti proprietari,



inclusiv de la membrii cooperativei, care devin proprietate comuna a membrilor
cooperativei. (7) Evidenta terenurilor trecute la capitalul imprumutat al cooperativei
agricole de productie si distribuirea se efectueaza conform unui regulament aprobat
de Guvern. (8) La iesirea din cooperativa agricola de productie a membrului acesteia,
dreptul cooperativei de folosinta a terenurilor respective inceteaza dupa strinsul
roadei, Tn baza actului de predare-preluare. (9) Cooperativa agricola de productie este
in drept sa foloseasca terenurile cu destinatie agricola ale altor persoane in baza
contractului de arenda. (10) Relatiile de arenda in cooperativa agricola de productie
sint reglementate de Legea nr.198-XV din 15 mai 2003 cu privire la arenda in
agricultura.

Capitolul XIl. DISPOZITIHI FINALE SI TRANZITORII

Articolul 63. Guvernul, in termen de 6 luni: va prezenta Parlame...

Guvernul, in termen de 6 luni: va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea
legislatiei in corespundere cu prezenta lege; va aduce actele sale normative in
corespundere cu prezenta lege; va asigura aprobarea actului normativ privind
intocmirea si prezentarea de catre cooperativele de productie a raportului anual
specializat.

Articolul 64. Cooperativele de productie inregistrate pina la in...
Cooperativele de productie inregistrate pina la intrarea in vigoare a prezentei legi sint
obligate, pina la 1 ianuarie 2003, sa-si aduca statutele in corespundere cu prezenta
lege. Taxa pentru inregistrarea modificarilor si completarilor aduse in statute nu se
incaseaza. (2) Cooperativele mixte (de productie si de consum) inregistrate pina la
intrarea in vigoare a prezentei legi sint obligate, pina la 1 ianuarie 2003, sa se
lichideze sau sa se reorganizeze in conformitate cu prezenta lege sau cu Legea
cooperatiei de consum nr.1252-XIV din 28 septembrie 2000. Taxa pentru
reinregistrarea lor de stat nu se incaseaza. (3) La data intrarii in vigoare a prezentei
legi, se abroga Legea nr.864-XIl din 16 ianuarie 1992 cu privire la cooperatie, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Legea este valabila. Relevanta verificata la 03.09.2021



